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Nuestras ideas deben ser
las de Ia sociedad, en clave
socialista. Deben hablar de
la gente y de sus proble-
rMas. Deben ser la vanguar-
dia del pensamiento de Ia
sociedad, y la vanguardia
del liderazgo de sus aspira-
ciones,y Nno de las nuestras.
Debemos de pensar como
piensa la gente y debemos
liderar Ias aspiraciones de
los valencianos vy Ias valen-
cianas de izgquierdas, socia-
listas y valencianistas.

Es por ello que debemos
demostrar que el Partido
Socialista  representa  1os
iNntereses e inquietudes de
la Mmayoria de valencianos
y valencianas, y que es el
principal referente politico
de la izquierda valenciana.

Fomentar la accion politica
del partido en relacion con
los principdles actores so-
ciales.

Activar un debate vy re-
flexion publico sobre qué
tipo de sociedad, que for-
mMa de crecimiento, qué
condiciones de futuro ne-
cesitan las ciludadanas vy
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Por esta razon debemos
transmitir que el Partido
Socialista  representa  un
proyecto que no solo de-
nuNcia, sino  gue, sobre
todo, plantea un mModelo
propio, dlternativo, serio vy
ampicioso para la ciudad
de valencia y gue benefi-
cian vy reflejan las necesi-
dades de cada valenciano
y valenciana.

Para gue el diseno de ese
modelo de ciudad real-
mente sea el reflejo de Ia
realidad valenciana es ne-
cesario previamente que
los vy las socialistas de Ia
ciudad de \Valencia abra-
MOS UN proceso de didlogo
en el gue establezcamos
uNa conversacion continua
con los diversos agentes

Objetiuos

ciludadanos de Valencia,
partiendo de sus propids
experiencias y del andlisis
de los expertos.

Definir un Mapa de necesi-
dades vy aspiraciones de los
cludadanos vy ciudadanas
que retraten nuestra reali-
dad, las capacidades de |a
ciudadania vy las expecta-
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socidles, ciudadanas vy Ciu-
dadanos que lleve al andli-
sis de las debilidades vy for-
talezas de nuestra ciudad y
al diagnostico de las ame-
Nazas de su entorno vy de
las oportunidades que se
le brindan.

El resultado de todo ello
sera la deteccion de los
puntos  estrategicos vy
esenciales para el desarro-
llo de nuestra ciudad para
gue nos ayuden a definir a
continuacion una propues-
ta de gobierno adlternativa
a la politica del Ayunta-
miento de Valencia, que el
partido de la ciudad puedd
presentar en |las elecciones
Municipales de 2015, por fin
las del cambio.

tivas de desarrollo que sir-
van de base para encetar
el trabajo programdatico.
Desarrollar un proyecto de
gobierno para la ciudad
de Valencia con el que se
sientan identificados las
valencianas vy 1os valencid-
NOS para lograr asi su con-
fianza.




Aplicaremos una metodo-
logia de trabajo que permi-
ta que el diagnostico que
se elabore cuente con I
participacion de todas vy to-
dos los militantes, el com-
promiso de agentes socia-
les vy la implicacion de las
ciudadanas vy ciudadanos
No afiliados al partido.

Este proceso de didlogo vy
debates serd animado v
coordinado por una Comi-
sion Organizadora de tra-
pajo que funcionard coMo
preparadoras de los puntos
de reflexion.

Se trabagjard  conjunta-
mente una bateria de pre-
guntas que nos ayuden vy
orienten a definir vy centrar
el diagnostico de los te-
Mas estratégicos que Nos
proponemaos analizar, a fin
de facilitar el trabajo de los
debates v que estos sean
los Mmas fluidos, dindmicos
y centrados posibles.

Cada coordinador de dreaq,
en colaboracion con  1os
militantes integrados en su
equipo de trabajo, serdn los
encargados de contactar
con vdalencianos vy valen-
cianas independientes con
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Bases de
funcionamiento

proyeccion y experiencia
en determinados campos
para gue participen en 1os
debates vy puedan dar su
punto de vista forrmado en
la experiencia y el saber.
Asimismo en colaboracion
con la secretaria de mMovi-
mMientos sociales se con-
tactard con las asociacio-
nes y agentes sociales que
pOr su objeto y ambito de
actuacion puedan sentirse
interesadas en colapborar
en el proceso de didlogo.
Las agrupaciones vy sus di-
recciones seran las encar-
gadas de transmitir v ha-
cer llegar las convocatorias
de los grupos de debate no
solo a sus militantes sino
también a los ciudadanos
y ciudadanas vy simpati-
zantes del partido aprove-
chando las metodologias
de trabajo por secciones
electorales y de contacto
directo ciudadano.

El objetivo es que se cons-
tituyan grupos de trabagjo
continuos en 10s que exis-
ta un verdadero debate e
intercambio de opiniones,
huirermos de conferencias
Yy charlas, en los que pocos

napblen vy mMuchos escu-
chen, buscando dindmicas
de trabaojo que posibiliten
aprovechar la reciprocidad
de los diferentes puntos de
vista con los que contare-
MOos en los debates.

El objetivo es buscar una
autentica sinergia entre las
vivencias transmitidas por
los cludadanos, el saber de
los expertos, la experiencia
de los agentes socidles vy
los principios v valores de
nuestros militantes, para
que de esta forma poda-
Mos elaborar un diagnosti-
CO autentico, redl vy serio.
Una vez redlizado nuestro
diagnostico ya estaremos
prepdrados para desarro-
llar nuestras propuestas
programadticas  para  las
elecciones de 2015 que po-
tencien las fortalezas de
Nnuestra ciudad y aprove-
chen las oportunidades
con las que cuenta.
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Los temas qgue se pro-
ponen son estrategicos vy
esenciales para el desdarro-
llo de nuestra ciudaad:

1 LAS POSIBILIDADES DE
CRECIMIENTO Y GENERA-
CION DE EMPLEO DE VA-
LENCIA

- Mmodelo productivo- em-
pleo- desarrollo territorial-
inNnovacion- infraestructu-
ras y energias- economia
social- economia digital-

Es necesario que los did-
logos sean frecuentes vy
continuos vy las tecnologias
de la informacion y comu-
nicacion posipbilitan que los

JULIO 2013

Constitucion de la Comi-
sion Organizadora y orga-
Nizacion del trabajo a desa-
rrollar v reparto de tareas vy
responsabilidades
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Ambitos de

reflexion
cooperativismo-  turismo-
industrializacion-  cultura-

etc.

2. COMO GARANTIZAR EL
BIENESTAR Y PROFUNDI-
ZAR EN LA COHESION SO-
CIAL EN VALENCIA

- sistema de estado social-
iNnclusion- solidaridad- edu-
cacion- sanidad- igualdad-
dependencia- servicios
socidles- etc-

conuersacian
en la red

encuentros No solo sean
presenciales sino también
virtuales. Por ello, se abri-
ran herramientas en la red
para por un lado ampliar

Planificacion
temporal y
calendario

SEPTIEMBRE-
2013
Constitucion de los grupos
de trabajo e inicio de los
diglogos.

DICIEMBRE

3. PROFUNDIZAR EN LA
CALIDAD DEMOCRATICA VY
LA TRANSPARIENCIA E IM-
PULSAR LA PARTICIPACION
CIUDADANA
-transparencia - reconver-
sion institucional-  partici-
pacion ciudadana- cultura
civica- gobierno abierto-
etc

Nnuestro alcance vy parti-
cipacion ciudadana vy por
otro posibilitar el trabajo
continuo de los grupos de
trabagjo constituidos.

ENERO 2013

Celebracion de la confe-
rencia de exposicion de las
conclusiones del diagnosti-
co.
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comisidn
organizadora

Coordinador: Ramon Vilar

Vicecoordinadora de contenidos, operativa y
programacion: sandra Gomez

Coordinaciéon nacional Anais Menguzatto vy
Juan Jose Lozano

Coordinacion Provincial: Matias Alonso
Coordinadores adjuntos:
Jose Manuel Garcia buarte
Martin Navarro
Maite Girau
Maite Ibanez
Jaime Estepban
Pilar Bernabe
Amparo Molla

Javier Garcia
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